A{A Remitente: Sede: CENTRALES DT

_ No. Radicado: 08S12025420800000005783
Fecha 2025-03-31 09:38:57 am

: o _GRUFO INTERNO DE TRABAJO DE SEGURIDAD
EREM SoCIAL ¥ SALUD EN EL TRABAJD

Destinatario OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LA

Tra b aj o COMUMICACION

Anexos: 0 Folios: 1
i 083120254, 05783

Bogota D.C., 31 de marzo de 2025

MEMORANDO

PARA: MARINA GALINDO SERRANO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 - 18
SUBDIRECCION DE FORMALIZACION Y PROTECCION DEL
EMPLEO

DE: SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE TELETRABAJO

ASUNTO: Comunicacion de la aprobaciéon de nueva solicitud de acceso a la
modalidad de Teletrabajo — Proyeccién de capacitacion y visita al
puesto de trabajo o adecuaciones

Cordial Saludo,

Nos permitimos comunicar que mediante sesion llevada a cabo el dia 28 de
marzo de 2025, el Comité de Teletrabajo aprobd la solicitud de acceso a la
modalidad de Teletrabajo, en virtud de lo dispuesto en los articulos 32 y 33 de
la Resolucién No. 2007 del 30 de mayo de 2024.

De esta forma, resta adelantar el proceso de Capacitacién establecido en el
articulo 34 de la Resolucion anteriormente mencionada, el proceso de visita
establecido en el articulo 35 y la Aprobacién del Puesto de Trabajo dispuesto en
el articulo 37, para lo cual, seran remitidas de manera oportuna a su correo
electrénico las respectivas citaciones.

Lo anterior, con el fin de atender el requisito de acceso a la modalidad establecido
en la Resolucién No. 2007 del 30 de mayo de 2024, sujeto al resultado de la
Inspeccion y subsanaciones si se requieren.

Una vez superados estos dos componentes usted y su jefe inmediato, realizaran
el diligenciamiento y envio del formato de Acuerdo Individual de Teletrabajo, que
se le pedird una vez confirmada la aprobacion del proceso de Capacitacion y
verificacion de la visita.

NOTA: En el evento en que no se cumpla con el proceso dentro del plazo
indicado o no se suscriba el acuerdo individual de teletrabajo en los términos
expuestos, la Subdireccion de Gestion del Talento Humano ordenara el archivo
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Trabajo

del tramite de la solicitud de Teletrabajo y la remisién de los documentos a la

historia laboral.

Atentamente,

/DAM D\;@%&OWE@S,

PAULA ANDREA ORREGO SALGADO
SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE TELETRABAJO

Copia: Dra. Catalina Sanchez Bohorquez, Subdirectora de Formalizacion y Proteccion del Empleo

Elaboroé: Rosa A.

Profesional Especializado
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